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佛教黃鳳翎中學

2017-2018 年度 「中學學習支援津貼」檢討報告

推行策略/活動名稱 活動目標 成功準測 評估方法 成效評估 改善建議/跟進方法

1. 聘請融合教育

助理(四位)

 協助處理融合教育的

相關文件、資料及紀

錄

 為有特殊教育需要的

學生安排訓練小組及

課後功課輔導班

 為特殊教育需要學生

提供課內支援服務

 協助推行第三層級特

殊教育需要學生的

「個別學習計劃」及

「放眼世界」計劃

 協助為特殊教育需要

學生而設的測考調適

 協助管理輔導室、遊

戲室及其相關事務，

並讓學生活動其中，

加強學生歸屬感

 最少安排四項

外購服務或訓

練

 為測考調適場

次作監考

 協助每位第三

層級特殊教育

需要學生編製

「個別學習計

劃」

 九成以上融合

教育小組成員

滿意其表現

統計服務

或訓練項

目

融合教育

會議中討

論及通過

 融合教育助理於本年共組織 / 執行 6 項外購服務或訓練，另

共 10 項暑期活動 / 訓練

 為同意參加測考調適的特殊教育需要學生作測考調適安排

 為學生於測考期間作「測考期間溫習指導」共 49 小時，共服

務 68 人次

 協助 2 位第三層級特殊教育需要學生編製及協助執行「個別學

習計劃」，並進行「放眼世界」訓練各 45 次(總數 90 次)，

 協助管理午間遊戲室，服務融合生 648 人次及非融合生 169

人次

 進行課內支援共 84 節，主要對象為中一課堂及「跑出課室」

支援共 81 小時

 根據融合教育小組 10 位組員共 10 份對融合教育助理的考職評

核中，100%的問卷表示滿意四位融合教育助理的職能

 行之有效，建議下

年度繼續聘請共

四位融合教育助

理以協助處理有

關職務

 為應付越加殷切

的融合教育需

求，建議來年度增

聘一項「有社工背

景輔導員」服務以

協助處理有關職

務
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2. 「讀寫樂」中英

文小組(2 天，共

10 小組)

 增強學生對學習語文的

興趣及信心

 提升學生的閱讀能力及

速度

 訓練學生準確地以中文

及英文表達自己的想法

七成以上學生及家

長滿意有關的訓練

小組

學生問卷

家長問卷

 本年度 10 月至 6 月，逢星期二、四舉行，共設 10 小組，（每

組 1 至 4 人），由「共融教室有限公司」提供服務。共 25 名學

生參與，每組平均全年上課 17 節，全年平均出席率為 98.8%

 23 份學生問卷及 23 份家長問卷中，平均 72.1%的學生問卷及

86.9%的家長問卷表示對該小組的活動感到滿意或非常滿意

 行之有效，課程能

配合各級的學習

方向，建議來年度

繼續以相同形式

推行「讀寫樂」中

英文小組

 建議轉換服務供

應商，尋求更適切

的課程及服務

3. 社交技巧、情緒

管理訓練小組

 讓學生學習適切談話

技巧及與別人建立友

誼的方法

 讓學生學習了解別人

的情緒及管理負面情

緒的方法

七成以上學生及家

長滿意有關的訓練

小組

學生問卷

家長問卷

 本年度 10 月至 6 月，逢星期三舉行，共設 5 小組（每組 2 至

5 人），由「新領域潛能發展中心」提供服務。共 19 名學生參

與，每組全年上課 18 節，全年平均出席率為 100%

 18 份學生問卷及 18 份家長問卷中，100%的學生問卷及 100%

的家長問卷表示對該小組的活動感到滿意或非常滿意

 行之有效，建議來

年度繼續推行社

交技巧、情緒管理

訓練小組

4. 專注力提升小組  讓學生學習提升專注

力的方法

七成以上學生及家

長滿意有關的訓練

小組

學生問卷

家長問卷

 本年度 10 月至 6 月，逢星期五舉行，共設 5 小組（每組 2 至

5 人），由「共融教室有限公司」提供服務。共 17 名學生參與，

每組全年上課 14 節，全年平均出席率為 100%

 16 份學生問卷及 16 份家長問卷中，97%的學生問卷及 94.1%

的家長問卷表示對該小組的活動感到滿意或非常滿意

 行之有效，專注力

訓練對學生的重

要性不容忽視，但

由於觀察所得，訓

練過程極為單一

沉悶，建議來年度

結合社交及情緒

元素來訓練
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5. 語言能力提升小

組

 改善學生的聆聽技巧

及語言能力

 提升學生表達能力，

增強社交能力

七成以上學生及家

長滿意有關的訓練

小組

學生問卷

家長問卷

 本年度 10 月至 6 月，逢星期三、四舉行，共設 10 小組（每

組 1 至 4 人），由「麥堅時復康服務中心」提供服務

 共 25 名學生參與，平均每學生全年上課 17 節，全年平均出席

率為 100%

 23 份學生問卷及 23 份家長問卷中，96.5%的學生問卷及 100%

的家長問卷表示對該小組的活動感到滿意或非常滿意

 行之有效，建議來

年度繼續推行語

言能力提升小組

6. 賽馬會喜伴同行

計劃

 專為自閉症學生而設

的社交情緒訓練

 讓學生學習適切談話

技巧及與別人建立友

誼的方法

 讓學生學習了解別人

的情緒及管理負面情

緒的方法

七成以上學生及家

長滿意有關的訓練

小組

學生問卷

家長問卷

 本年度 9 月至 5 月，逢星期一第八節舉行至 4:30 分及逢星期

二 4:00-5:30 舉行，共設 4 小組（每組 4 至 5 人），由「新生

精神康復會」提供服務

 共 19 位學生參與，全年上課各 11 節，另有一次朋輩活動，全

年平均出席率為 100%

 18 份學生問卷及 18 份家長問卷中，100%的學生問卷及 100%

的家長問卷表示對該小組的活動感到滿意或非常滿意

 行之有效，建議來

年度繼續推行喜

伴同行計劃，以應

付自閉症譜系同

學在社交上的特

定需要

7. 功課輔導班  以小組形式指導學生完

成功課、預習默書或溫

習測驗

 協助學生鞏固學習知

識及提高學習效能及自

信心

七成以上學生及家

長滿意有關的功課

輔導班

學生問卷

家長問卷

 本年度 10 月至 6 月，逢星期一至五放學舉行，共設 5 組，（每

組 13 至 20 人），由「越己堂教育及心理顧問中心」及四位融

合教育助理提供服務。共 52 名學生參與，全年上課 91 節，全

年平均出席率為 93.7%

 48 份學生問卷及 48 份家長問卷中，97 %的學生問卷及 91.8%

的家長問卷表示對該小組的活動感到滿意或非常滿意

 行之有效，建議來

年度繼續推行功

課輔導班
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8. 家長會及家長工

作坊

 幫助家長掌握子女在

小組中的表現及學習

情況，與孩子建立良

好的關係

 幫助家長掌握與子女

溝通的技巧及原則，

分享激發孩子學習的

心得

 五成以上家長

出席有關家長

會及結業禮

 七成以上出席

家長滿意有關

家長會及結業

禮

出席數據

家長問卷

 本年度的家長會分別於 1 月 6 日及 6 月 23 日的星期六下午進

行，1 月 6 日分為工作坊、財政與其他事務匯報，及小組導師

個別與家長會面三個部份；而 6 月 23 日則分為親子工作坊、

暑期活動介紹及名單公佈，及小組導師個別與家長會面三個部

份。

 1 月 6 日的家長會用作中期檢討，邀請到 29 位家長出席，回

收的 20 份家長問卷中，有 96.8%的家長表示對家長會的內容

感到滿意或非常滿意。其中更安排了「親切」機構作《解讀情

緒，攜手抗壓》家長工作坊。

 6 月 23 日的家長會用作結業禮，邀請到 18 位家長和 14 位學

生出席，回收的 18 份家長問卷和 14 份學生問卷中，100%的

家長及學生均表示對家長會的內容感到滿意或非常滿意。其中

更安排了親子盆景藝術工作坊，希望透過工作坊加強親子關

係。

 行之有效，建議來

年度繼續推行家

長會及結業禮，並

安排小組導師個

別面見特殊教育

需要學生的家長
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9. 暑期活動  以多元化活動帶動學

生興趣，以輕鬆有趣方

式提升學生多元智能。

 舉辦最少五項

的暑期活動供

有特殊教育需

要生學參加

 七成以上出席

學生滿意有關

的暑期活動

出席數據

學生問卷

本年度完成了 4 項暑期課程(初中)及 2 項高中暑期活動：

初中暑期課程：

A. 「迷幻魔術班」：

• 於 18/7 至 8/8 逢星期三舉行(共 4 節，每節 2 小時)

• 由才藝教育有限公司提供，共 15 位初中學生出席了共 4 節的

課程，出席率達 75%

• 10 份學生問卷中，93%的學生問卷表示對該小組的活動感到

滿意或非常滿意

B. 「3D筆創意工作坊」

• 於 23/7 至 13/8 逢星期一舉行(共 4 節，每節 3 小時)

• 由 Idea Maker HK 提供，共 5 位初中學生出席了共 4 節的

課程，出席率達 78%.

• 13 份學生問卷中，88%的學生問卷表示對該小組的活動感到

滿意或非常滿意

C. 「甜品工作坊」：

• 於 17/7 至 7/8 逢星期二舉行(共 4 節，每節 3 小時)

• 由以校為本教育中心提供，共 15 位初中學生出席了共 4 節的

課程，出席率達 100%

• 15 份學生問卷中，86 %的學生問卷表示對該小組的活動感到

滿意或非常滿意

 行之有效，建議來

年度繼續推行多

元化之暑期訓練

及活動，以配合初

中及高中的不同

需要
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續上頁

D. 「自理人間 – 兩日一夜自理訓練營」：

• 由新領域潛能發展中心提供，於 19/7 至 20/7(四至五)舉行，

共 26 位學生出席了是次活動

• 26 份學生問卷中，95%的學生問卷表示對該活動感到滿意或

非常滿意

高中暑期活動：

E. 「足智多謀攻防戰」：

• 由 Impact Force CQB 提供，於 7 月 16 日(一)舉行，共 18

位高中學生出席了是次活動

• 18 份學生問卷中，97%的學生問卷表示對該活動感到滿意或

非常滿意

F. 「無聲飯局」：

• 由有情有意：意式餐廳提供，於 7 月 16 日(一)舉行，共 11

位高中學生出席了是次活動

• 11 份學生問卷中，97%的學生問卷表示對該活動感到滿意或

非常滿意
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10.中一迎新活動  提升學生自信心

 提升學生解難力

 認識學校及老師

 舉辦三項相關

活動

 七成以上學生

滿意有關的活

動

出席數據

學生問卷

A. 「熙熙融融」相處技巧工作坊(18-19)：

• 為 18-19 年度中一新生而設，於 25/7/2018(星期三)進行

• 由新領域潛能發展中心提供，共 91 位初中學生出席了是次活

動，91 份學生問卷中，92%的學生問卷表示對該活動感到滿

意或非常滿意

B. 中一迎新日營(18-19)：

• 為 18-19 年度中一新生而設，於 18/7/2018(星期二)下午進

行

• 由新領域潛能發展中心提供，共 10 位學生出席了是次活動

• 6 份學生問卷中，97%的學生問卷表示對該小組的活動感到

滿意或非常滿意

C. 泡泡球大戰：

• 為 18-19 年度中一新生而設，27/7/2018(星期五)下午進行

• 由泡泡香港人有限公司提供，共 17 位學生出席了是次活動

• 17 份學生問卷中，100%的學生問卷表示對該小組的活動感

到滿意或非常滿意

D. 黑暗中對話：

• 為 18-19 年度中一新生而設，10/8/2018(星期五)下午進行

• 由 DiD HK Limited 提供，共 13 位學生出席了是次活動

• 13 份學生問卷中，99%的學生問卷表示對該小組的活動感到

滿意或非常滿意

• 全活動共$3,250.00

本年度迎新活動預算為$28,000.00；實際支出為$14,450.00

 行之有效，令學生

有更好的適應，建

議來年度繼續推

行暑期新生共融

活動
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續上頁 D. 黑暗中對話體驗：

• 為 18-19 年度中一新生而設，於 10/8/2018(星期五)上午進

行

• 由黑暗中對話體驗館提供，共 13 位學生出席了是次活動

• 13 份學生問卷中，99%的學生問卷表示對該小組的活動感到

滿意或非常滿意
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11. 共融活動  提升校內共融文化

 提升學生互助互愛及包

容性

 舉辦七項相關

活動

 七成以上學生

滿意有關的活

動

出席數據

 學生問卷

本年度完成了 6 項和迎新 / 共融相關的活動：

A. 「大哥哥大姐姐計劃」活動日一(共融活動)：

• 為 17-18 年度中一新生而設，於 14/10/2017 (星期六) 進

行，由 Hong Kong Swargame Club 提供，當中共有 9 名有

特殊學習需要中一生，9 名普通中一生，及 18 名學長，共 36

位學生出席了是次活動

• 35 份學生問卷中，94%的學生問卷表示對該小組的活動感到

滿意或非常滿意

B. 「大哥哥大姐姐計劃」活動日二 - 城市之峰(共融活動)：

• 為 17-18 年度中一新生而設，於 16/12/2017 (星期六) 進行，

由協青社提供，當中共有 9 名有特殊學習需要中一生，9 名普

通中一生，及 18 名學長，共 36 位學生出席了是次活動

• 36 份學生問卷中，100%的學生問卷表示對該小組的活動感到

滿意或非常滿意

C. 「大哥哥大姐姐計劃」活動日三 – 戶外定向活動 (共融活

動)：

• 為 17-18 年度中一新生而設，於 10/3/2018 (星期六) 進行，

由愛秩序灣綜合青年服務提供，當中共有 9 名有特殊學習需

要中一生，9 名普通中一生，及 18 名學長，共 36 位學生出

席了是次活動

• 34 份學生問卷中，100%的學生問卷表示對該小組的活動感到

滿意或非常滿意

• 行之有效，大哥

哥大姐姐計劃令

中一新生有更好

的適應，並建立

良好的人際網

絡；共融德育課

則令學生提高關

愛共融的意識，

建議來年度繼續

推行共融活動
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續上頁 D. 初中共融工作坊：

• 為 17-18 年度中一、中二、及中三各班而設，於 6/11/2017、

13/11/2017 及 29/1/2018(星期一) 進行，由新領域潛能發展

中心提供，當中共有 82 名有特殊學習需要學生，217 名普通

學生，共 299 位學生出席了該三次活動

• 299 份學生問卷中，90%的學生問卷表示對該小組的活動感到

滿意或非常滿意

E. 高中領袖訓練營：

• 於高中領袖訓練營中加設「關愛校園展才華」環節，由循道衛

理愛秩序灣綜合青少年服務提供服務，從活動中讓學長學懂照

顧特殊學習需要學生的技巧與態度，共 30 位中五學長參加，

回收的 30 份問卷中，100%的學生問卷表示對該小組的活動

感到滿意或非常滿意

12. 共創成長獎勵計

劃

 提升初中學生參與小組

的動力

 讓高中學生了解自我及

提升策劃活動的能力

 提供高中學生策劃能力

的實踐機會

 12 節高中策劃

能力訓練

 1 次境外活動

 七成以上學生

滿意有關的活

動

 出席數據

 學生問卷

並無實行  由於高中特殊教

育需要學生較

少，本年度參加

者與上年大量重

疊，為更好分配

資源，讓更多不

同的同學可以參

加該計劃，建議

隔年、甚至每三

年進行一次
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13. 融合教育生涯規
劃訓練

 提升學生對自我特質的認
識
 建立正確的職業觀念及價

值觀
 為自己未來職業規劃有依

據

七成以上學生滿意有
關的融合教育生涯規
劃訓練

 出席數據
 老師問卷
 學生問卷

本年度完成了 2 項和融合教育生涯規劃訓練相關活動：

A. 生涯規劃教師培訓工作坊：
• 於 14/4/2017 (星期六) 及 28/4/2017 (星期六)進行，每節三小時，

由新領域生涯規劃提供，當中共有 12 人次老師參加了是次活動
• 7 份問卷中，100%的老師問卷表示對該小組的活動感到滿意或非常

滿意

B. 高中生涯規劃師 – 咖啡師體驗課程：
 本年度 7 月至 8 月舉 3 節實務課及 10 天的工作體驗，實務課日期

為 23/7，24/7 和 27/7，而工作體驗分三組進行，由 11/8 至 2/9，
於實習期間的午後及晚上於「笠笠咖啡」咖啡室實習。整個課程由
「共融教室有限公司」及「笠笠咖啡」提供服務。共 12 名學生參與，
平均出席率為 97%

 12 份學生問卷，平均 82%的學生問卷表示對該小組的活動感到滿意
或非常滿意

 行之有效，建議來年
度繼續推行融合教
育生涯規劃訓練，以
配合融合教育生的
生涯規劃需要

 另外有見老師也受
益於各種專業訓
練，建議來年度於專
業發展日以外時間
增加特殊教育需要
專業培訓

14. 高中學業支援服務  為高中學生提供學業
指導支援

 提升學生在學業上的
自信心

 善用學生私人時間自
學

七成以上學生滿意有
關的通識精進班及
DSE 中英文說話應試
技巧班

出席數據
學生問卷

A. 「通識精進班」
• 本年度 11 月至 3 月，為中六學生舉行 10 節通識科精進班課，由通

識科導師黃明樂小姐提供服務。共 20 名學生參與，當中共有 7 名有
特殊學習需要生，13 名普通生

 20 份學生問卷 85.7%的學生問卷表示對該小組的活動感到滿意或非
常滿意

B.   DSE 中英文說話應試技巧班
• 本年度 5 月 7-9 日及 14-16 日，為中六有特殊學習需要生學生舉行

中英文各３節中英文說話口試應試技巧班，由以校為本教育中心提
供服務。共有 7 名有特殊學習需要生參與

 ７份學生問卷 100%的學生問卷表示對該小組的活動感到滿意或非常
滿意

C. 購買中文應試攻略
• 為本年度中五及中六有特殊學習需要學生共購置 24 本中文應試攻

略

 行之有效，建議來年
度繼續推行高中學
業支援服務，特別
「DSE 中英文口試
訓練班」，老師觀察
和學生反映能提升
應考的技巧和信
心，建議來年度繼續
支援，以配合融合教
育生的生涯規劃需
要
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15. 雜費 1. 本年度預算為$14,000.00；實際支出為$23,134.30 • 由於物價高漲，建

議來年度雜費項

目有所提升，以應付

需要。

16. 融合教育資源 購置融合教育資源 1. 用作購置適切學生能力的圖書及教材套

上年度餘額為$244,582.39，撥款額為$1,412,586.00

本年度預算為$1,657,168.39，實際支出為 1,255,303.90

本年度總餘額為$401,864.49，備用津貼餘款比例為 28.45%


