
佛教黃鳳翎中學 

2012--2013 年度 「優化提升英語水平計劃」津貼運用計劃 
 

推行策略/工作計劃 預期成效 推行時間表 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

1. 聘請一名全職英

文老師 

 為部分老師提供空間發展

初中英語課程及統籌電子

閱讀平臺 

 帶領英文閣活動，培訓英語

大使，協助推行全校性英語

活動及強化校園的英語環

境 

 

全年  中一至中三有自訂照顧差異

的校本資源套 

 能設立薪火相傳的英語大使

隊伍，推行恆常小規模活

動，如午間閱讀分享 

 每級由英文閣舉辦一項班際

活動 

 校園電視全年有超過 15 次

早晨英語廣播節目及 6 次午

間廣播 

 檢查校本教材套 

 檢視英語大使活動 

 檢討學生參與英語活動情況 

（英語工作坊，英語周） 

 檢視相關節目的質素 

 

陳玉冰 教師薪金 (包括強積金) 

 

$289380 

2. 聘請一名教學助

理 

 協助行政及文書工作，製作

教材 

 強化校園的英語環境，協助

早晨及午間英語廣播 

 協助編寫跨科英語早讀工

作紙 

全年  全校有超過 80 個英語成語

掛畫 

 全年製作 6 次午間快樂學英

語節目 

 完成十五份跨科英語早讀工

作紙 

 檢查校園環境 

 檢視相關節目的質素 

 檢討跨科英語早讀計劃學生表

現 

 

陳玉冰 教學助理薪金 (包括強積金) 

 

$126000 

3. 建立校本電子閱

讀平臺 

 與 i-learner 合作發展初中

校本網上閱讀平台，培養閱

讀習慣，並配合跨科學習，

增潤其它學科詞彙 

2012 年 9 月 

至 

2013 年 6 月 

 一半或以上學生完成 70%

以上功課 

 檢視學生每月家課完成率 

 

 

陳玉冰 服務提供者收費 

 

$32400 

 


