
 佛教黃鳳翎中學 

2014－2015 年度 「生涯規劃津貼」檢討報告 
 

推行策略/活動名稱 活動目標 成功準測 評估方法 成效評估 改善建議/跟進方法 

1. 聘請一位行政助理  協助推行校內有關生涯規劃之活動 

 協助推廣校外有關生涯規劃之活動 

員工於考職評核中

有滿意表現 

考職評核  行政助理辦事細心，工作亦具質素，能有效地協

助推行校內和校外有關生涯規劃之活動 

 本年度聘請一位行政助理的預算為$138,600，

實際支出為$138,692 

建議下年度繼續聘請

一位行政助理 

2. 聘請一位教師  製造空間給升學及就業輔導老師，

讓老師為學生籌劃有關生涯規劃之

活動 

籌辦活動之種類及

數量較上年度多 

統計活動種類

及數量 

 2013-14 年度有關生涯規劃之活動涉及中三至

中六級，全年達 24 項。本年度有關生涯規劃之

活動涉及中一至中六各級，全年達 49 項，是上

年度的兩倍 

 本年度聘請一位教師的預算為$300,000，實際

支出為$307,188 

建議下年度繼續聘請

一位教師 

3. 初中生涯規劃活

動，包括： 

 自我認識工作坊 

 目標訂立工作坊 

 人生規劃工作坊 

 選科講座 

 協助學生增加對自己的認識 

 協助學生建立良好的價值觀 

 協助學生明白人生規劃的重要性 

 協助學生了解職業方向和適合選讀

的科目 

 協助學生訂立個人目標 

 七成以上學生對

活動表示滿意 

 能完成最少 10 項

活動 

學生問卷 

 

統計活動數量 

 自我認識工作坊：共舉辦了 4 次，94.8%學生同 

  意或十分同意活動讓他們了解何謂良好工作態 

  度，93.5%學生同意或十分同意活動能讓他們更 

  了解良好工作態度的重要性 

 目標訂立工作坊：共舉辦了 3 次，89.7%學生同 

  意或十分同意活動讓他們更願意嘗試實踐目標，   

  88.8%學生同意或十分同意活動讓他們明白如 

  何去面對抉擇 

 人生規劃工作坊：共舉辦了 2 次，89%學生同意 

  或十分同意活動能讓他們更了解應如何進行選 

  擇和決定 94%學生同意或十分同意活動能讓他 

  們認識自己的選擇風格和決定 

 選科講座：76%學生認為活動內容對選科有幫助 

或很大幫助，49%學生對是次活動感到滿意或十

分滿意 

建議下年度初中繼續

舉辦自我認識、目標訂

立和人生規劃的工作

坊和講座；目標訂立的

工作坊和講座會配合

校本的「我做得到計

劃」 



 週會以職場探索為主題：90.1%學生同意或十分

同意講座能提升他們對職場需求及注意的認

識，87.4%學生同意或十分同意講座能提升他們

對職場工作的了解 

 本年度相關的工作坊和講座合共舉辦了 11 次，

預算為$24,500，實際支出為$24,710 

4. 高中生涯規劃活

動，包括： 

 升學及就業講座/ 

 工作坊/體驗活動 

 性向測試 

 探討不同升學途

徑 

 探討面試技巧 

 協助學生作個人反思及更準確地規

劃未來 

 協助學生了解工作所需的能力、態

度及其他要求 

 協助學生了解自己的性格特質、適

合從事的行業和選讀的大學科目 

 協助學生了解不同升學出路 

 協助學生了解職場新趨勢及僱主的

期望 

 協助學生準備面試 

 七成以上學生對

活動表示滿意 

 能完成最少 8 項 

活動 

學生問卷 

 

統計活動數量 

 模擬面試工作坊：100%學生對活動感到滿意或

十分滿意 

 面試技巧講座：95.4%學生同意或十分同意活動 

  能提升他們對大學面試的認識和了解，93%學 

  生同意或十分同意活動有助他們準備大學面試 

 人生旅程體驗活動：93.4%學生同意或十分同意 

  活動讓他們明白規劃未來的重要性，89.4%學生 

  同意或十分同意活動能讓他們對工作有更多了 

  解 

 眾裏尋科工作坊：98.8%學生同意或非常同意工 

  作坊有助他們提升升學準備的意識，95.3%學生  

  同意或非常同意工作坊有助他們掌握自己的職 

  業性向，92.9%學生同意或非常同意工作坊有助 

他們選讀升學科目 

 文憑試放榜前講座：對講座感到很滿意的學生有  

  91.8% 

 連同以資產增值為主題的週會、有關 JUPAS 的

工作坊、香港能仁專上學院簡介會、講座「一起

走過文憑試的日子」、中五班主任課「大學之

道」、應用學習課程簡介會、中六及中四學生家

長會，本年度共舉辦了 14 次相關的活動，預算

為$18,500，實際支出為$19,992.7 

建議下年度在高中繼

續舉辦能協助學生認

識多元升學途徑及加

強學生對升學和就業

準備的活動；又加強與

考試及評核組合作，配

合中六中英文拔尖計

劃，作小組升學輔導 

 



5. 教師培訓講座  協助老師明白生涯規劃對學生的意

義及作用 

 協助老師了解如何提升青少年對生

涯規劃的興趣和重視 

七成以上老師對講

座表示滿意 

老師問卷  95.7%老師同意或十分同意講座讓他們認識如

何處理學生生涯規劃 

 本年度舉辦教師培訓講座的預算為$1,000，實際

支出為$1,000 

建議下年度的講座內

容是協助老師將生涯

規劃概念試應用於班

主任課 

6. 編寫升學及職業 

巡禮 

 協助學生認識不同升學出路及行業 成功編寫 8 期升學

及職業巡禮 

統計巡禮期數  共編寫了 8 期升學及職業巡禮 

 本年度印刷升學及職業巡禮的預算為$7,000，實

際支出為$4,928 

繼續編寫 8 期升學及

職業巡禮，內容以舊生

分享為主 

7. 紀律訓練營 

(黃埔軍校) 

 教導學生為自己的行為訂目標  最少有 3小時教導

學生為自己行為

訂目標的工作坊 

 七成以上學生對

活動表示滿意 

統計活動時間 

 

 

學生問卷 

 能如期完成有關的活動及有 78%學生對活動表

示滿意 

 本年度參與紀律訓練營的預算為$10,000，實際

支出為$6,400 

建議下年度繼續鼓勵

學生參與有關訂立目

標的活動。 

8. 參觀展覽、大學、 

專上院校、職場 

 協助學生了解有關教育、職業及培

訓資料 

 協助學生了解香港及其他地區的升

學情況 

 協助學生了解工作場所的實際環境 

 能安排最少 6次展

覽、職場、本港或

境外大學/專上院

校的參觀 

 參與人次超過 200 

統計參觀次數 

 

 

 

統計參觀人次 

 本年度共安排了 7 項參觀活動，包括中大文化

徑導賞、工展會、機電工程署、香港灣仔維景酒

店、教育及職業博覽、香港國際機場和內地大學

(廣州大學及廣東藥學院)，參與總人次為 302 

 本年度參觀展覽/大學/專上院校/職場的預算為

$29,000，實際支出為$14,032 

建議下年度繼續鼓勵

及擴闊學生對大學、專

上院校、工作世界及社

會環境的認識 

 本年度預算為$528,600，實際支出為$516,942.7  

 


